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Parágrafo Único - Eventuais erros de cálculo ou diferenças nos comprovantes de:erão
ser analisados pela empresa no prazo de 03 (três) dias úteis e, constatada sua veracidade 
deverão ser pagos nos 03 (três) dias subsequentes. 

CLÁUSULA NONA - ADIANTAMENTO DE EMERGÊNCIA 

As empresas assegurarão aos empregados, adiantamento de 50% ( cinquenta por cento), 
por conta do 13º salário, no caso de nascimento de filho. 

Parágrafo primeiro: Só fará jus ao beneficio previsto no "caput" desta cláusula o 
empregado que, à época do evento, contar mais de 06 (seis) meses de serviço na mesma 
empresa e ainda não houver recibo o adiantamento do 13º salário. 

Parágrafo segundo: O adiantamento de emergência é opcional para o empregado que deve 
requerê-lo à empresa, por escrito, até 05 (cinco) dias corridos após o evento, apresentando 
a respectiva certidão de nascimento. 

Parágrafo terceiro: Uma vez requerido pelo empregado, o adiantamento será pago pela 
empresa em até 05 (cinco) dias úteis. 

Parágrafo quarto: Quando os cônjuges forem empregados da mesma empresa, apenas um 
deles, designado por ambos, fará jus ao adiantamento. 

CLÁUSULA DÉCIMA - ADIANTAMENTO DO 13° SALÁRIO 

Ao ingressar no período de gozo de férias, a empresa pagará ao empregado, junto com o 
adiantamento das férias, e de uma só vez, metade do salário que tenha percebido no mês 
anterior, sendo essa importância paga a título de adiantamento do 13° salário, devendo 
sua solicitação ser feita por ocasião da comunicação das respectivas férias, exceto nas 
férias gozadas nos meses de dezembro e janeiro. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - CÁLCULO DOS REPOUSOS SEMANAIS 
(DOMINGOS E FERIADOS) 

Para . os_ empregados que recebem habitualmente parte variável de remuneração,
constitmda por parcelas de caráter salarial, respeitados os critérios da lei da 
juri_spru�ên�i� �nunci�da e/ ou das disposições contidas no presente acordo, tal �arte
vanavel mc1d1ra nos cakulos dos repousos semanais. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - REEMBOLSO DE QUILOMETRAGEM -
RECOMENDAÇÕES 
Sem?re , �ue o empregador exigir a utilização do veículo de propriedade de seusfunc10_nar10s da categoria profissional, recomenda-se o reembolso por quilômetro rodadoa serviço, _usando-se como parâmetro a divisão do preço por litro de gasolin

�
ou á ool por 06 (seis). 
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